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Legislagdo bésica do organismo ou servigo REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
(a) SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

(b) FUNDO ESCOLAR DA EBS DE SANTA MARIA

ANO ECONOMICO DE 2024

© 1 ©°ORCAMENTO

(d) SUPLEMENTAR
Conferido e verificado. Autorizo. Sua Exceléncia o Secretério Regional das Finangas,
Estd em termos de ser visado. Planeamento e Administracdo Publica

Direcéo Regional do Or¢amento e Tesouro

OBSERVACOES

RESUM O (em euros)

Receita ) ORDINARIO () 1°SUPLEMENTAR
COMTENLE. ...ttt see s 7 398 990 7935 325
Receitas prdprias (500) 125 400 125 400
Receitas do estado (310) ....cccoceevvveervvieererieenns 7 273 590 7809 925
De CaPItAl....ciieeiiicice e 7 398 990 335118 8270443
Receitas proprias (500) ......ccoevevvrveervrieeresieenns 489
Receitas do estado (310) .......cccceereeivireninerennnnns 334629
Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos............cccvvveennen.
Receitas proprias (500) .......cccoeeeeeerireneresinennns
Receitas do estado (310) ......cccceevvveervrieeresieennn
CONtas de OFGBM..........covvririririiieieiee e
Total da receita.............. I 7398990| | 8270443
Despesa
COITENTE. ...t 7398 990 8 265 993
Receitas proprias (500) .........ccooveevenrneereennnns 125 400 124 889
Receitas do estado (310) .....cccceevvvevrvreeererieennn 7273590 8141104
De CaPItal....cv i 7 398 990 4450 8270 443
Receitas proprias (500) ......ccccoeevreervrreererieennns 1000
Receitas do estado (310) .....ccoevevreririnenirieene 3450
CoNntas de OFdeM.......cceivierireee s
Total da despesa............ 7398 990 [ 8270443

Regime juridico (gy  AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

O CONSELHO ADMINISTRATIVO
Assinado por: Carla Margarida Fonseca Fernandes
Lopes Roque
Num. de Identificagao: 09893028
Data: 2024.07.17 16:03:12+00'00'
Certificado por: Governo Regional dos Agores

Atributos certificados: Presidente do Conselho Assinado por: Neide Maria da Silva Matos Homem Pedroso
a Escola Basica e Secundaria de Santa Num. de Identificagéo: 11968254
Data: 2024.07.17 16:10:37+00'00"
A Certificado por: Governo Regional dos Acores
(a) Presidéncia do Governo Regional, Secretaria Regional. C H AV E M DVE L Atributos certificados: Vice-Presidente do Conselho Executivo da
X X 000 Escola Basica e Secundaria de Santa Maria

(b) Organismo ou servico.
(c) A utilizar quando se trate de orcamento suplementar. .
& ondindri ementa Assinado por: Isilda Reis de Freitas Chaves
(¢ Ordindrio ou suplementar Num. de Identificacio: 07863186
(e) Ordinério ou suplementar anterior. Data: 2024.07.17 16:12:19+00'00'
() Indicar os totais rectificados de todo o orcamento. Certificado por: Governo Regional dos Acores
(g) Indicar «autonomia administrativa» ou «autonomia administrativa financeira». Atributos certificados: Secretéaria Conselho Administrativo

da Escola Basica e Secundaria de Santa Maria

SECRETARIA REGIONAL DA FINANGAS, PLANEAMENTO E ADMINISTRAGAO PULICA

DROC-MOD. OR / 27

CHAVE MOVEL
[ I BN N ]



Folhan.° 1

o ° o § Namero da Importancia (em Euros)
% % g _g é g Designacéo da receita rfefer-éhcia da TOTAL
@ g Justificagao ORDINARIO PARA MAIS PARA MENOS RETIFICADO
RECEITAS CORRENTES
04 00 00 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
04 | 01 | 00 Taxas
04 01 22 00 00 500 | PIOPINGS. ... cututuiaiirist ettt bbb b st e £ e E bbb bR E R e bbb h et E bbbt 500 500
04 01 99 99 01 500  [OULrAS TAXAS QIVEISAS. .....eeiveuieetiutrietesertetenestesessstes s be e sbebe st s b et et sbebe st sb e st s e e b e st s e e b e st s b e b et e b e bt e e e b e st e b et e b e bt et bt e nb e 1000 1000
04 02 00 Multas e outras penalidades
04 02 01 00 00 o100 I IR TN 0TS0 (= 44 VSRS
04 02 99 00 00 310 [Multas e penalidades diversas.... .
04 02 99 00 00 500 [Multas € Penalidades QIVEISES.........cccoiiiriiiiirieieiisie ettt bbbt bbbt bt b bt st b e sbenen 1000 1000
05 00 00 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
05 02 00 Juros - sociedades financeiras
05 02 01 00 00 500 [Bancos e outras iNStitUIGOES FINANCEITAS. ........cvceiiieiiicei ettt rere s
05 10 00 Rendas
05 10 01 00 00 500  [TITENOS. ...vteeteiteet ettt b b bbbt e bbb bbb b bbb bR bbb bbbt b s
06 00 00 TRANSFERENCIAS CORRENTES
06 01 00 Sociedades e quase-sociedades nédo financeiras
06 01 01 00 00 310 [Pdblicas
06 01 02 00 00 500 |Privadas 3000 3000
06 02 00 Sociedades financeiras
06 02 01 00 00 310 |Bancos e outras inStitUigBES fINANCEITAS. .........ccvvvieiriiiiscei ettt b e s b e e
06 02 01 00 00 500 [Bancos e outras inStitUiGOES FINANCEITAS. .........ciriiieiriieiice ettt b e sbe e
06 03 00 Administracdo central
06 03 01 00 00 310 (Servigos da Administracdo Central
06 03 07 00 00 310 [Servigos € FUNAOS AULONOMOS. . ...cvivireriiteresietesiseesesessesesessesassssesessssesessasesessasesessesesessesessssesessssesessesessssesessssaseeas
06 03 11 00 00 310 |[Servicos e fundos auténomos - Partic. Com. em projectos CO-fiNanCiados.............cocerrieierinniencnneeneeens 4 1352 1352
06 04 00 Administracdo Regional
06 04 01 WO 01 310 |[Orgamento da Regio AUTONOMA UOS AGOTES. .........utuirirriiresiierreretseeeteesesesesesetss st sttt eb et 1,6 7273590 528233 7801823
06 04 01 WO 02 310 |[Outros servigos e fundos autbnomos
06 05 00 Administracéo local
06 05 02 00 00 310 [ReQIA0 AULONOMA GOS AGOTES........eueeeieierererisierireaesestesebebetesebesesesese et sese st s s eb et e bebebebesese sttt et et e b e b b eb b bbb b s s senens 3 6750 6750
06 07 00 InstituicBes sem fins lucrativos
06 07 01 00 00 500 [INStituigBes SEM FINS TUCTALIVOS.........cuiiiiiiiricic ettt bbb bbbt 2000 2000
06 08 00 Familias
06 08 01 00 00 BO0  [FAMITIAS. ..ttt bbb bbb R ettt £t bbb nenn 500 500
06 09 00 Resto do mundo
06 09 01 00 00 310 [UnNi80 EUrOPEIa - INSHIUIGHES. ... cveveveieieiiriiirisisieieie ittt bbbttt
A TRANSPORTAR: .......cotiitiiiriieiieieiietieietie et sesseessisseesans 7281590 536335 7817925

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboracéo do orgamento.
C. P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 297 mm X 420 mm) Modelo n°. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)



Folhan__ 2

° o . § NUmero da Importancia (em Euros)
% % g _g é g Designacéo da receita rfefer-éhcia da TOTAL
@ g Justificagao ORDINARIO PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO

TRANSPORTE:. ...ttt e 7281590 536335 7817925

07 00 00 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

07 01 00 Venda de bens

07 01 02 00 00 500 [Livros € dOCUMENTAGAD TECIICA. .. .veviviviriieriisiererisie et b bbb bbb se bbb et s e e tenenn s

07 01 03 00 00 500 [PUDIICAGOES € IMIESSOS. ... veuetetieiteieriatesistateestesesestese st s bese s e besesbese e b e se s b et e st s b ek e st eb ek et s b ebe s e ebebe st ebeseneebe e sbese e ebeneas 750 750

07 01 07 Produtos alimentares e bebidas

07 01 07 W0 01 500  [REFEITONOS BSCOIAIES. ... .c.cuiuieiuiuiiirieesisestete ettt bbb bbbt e e e s sttt e b e b et e b e s ettt et st et e b et et ebenenas

07 01 07 WO 02 500 |Bufetes escolares 46000 46000

07 01 08 Mercadorias

07 01 08 W0 01 500  [PaPEIArTAS BSCOIAIES. .....ueviiviieiiriiititee sttt ettt b bbbt b bt b et e b e b e ke s et et e et be e st be e ateren 1500 1500

07 01 10 00 00 500 [DesperdiCios, reSIAUOS € FEfUGOS. ........cveueueueurieiereiiresesisesis sttt ettt s st bbbt b bt rane

07 01 11 Produtos acabados e intermédios

07 01 11 WO 01 500 |Refeitorios escolares 35000 35000

07 01 11 WO 02 500 | BUFEIES BSCOIAIES. ... ..ttt bbb bbb bbbttt 32000 32000

07 01 99 00 00 BO0  [OULIOS. .. e evveteetiete ettt ettt sttt b e bbb e b e s bt e st e s be e st et e e bt e st e ke e bt et e e b e e s b e be e b e e st e e be e R e e ke e be e bt e be e bt e neenbenneete e

07 02 00 Servicos

07 02 01 00 00 500 [Aluguer de eSpag0oS € EQUIPAIMIENTOS. ........euiiiueirirteririetesisrete st sesie et sesbese st s be st s et esesbeb et sbebe st abebesnabeseseabeseneas 1150 1150

07 02 99 00 00 500 |Outros 500 500

08 00 00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES

08 01 00 OUTRAS

08 01 99 00 00 L1 0 [ (@01 - TSSOSO 500 500

RECEITAS DE CAPITAL

10 00 00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

10 03 00 Administracéo central

10 03 01 00 00 RN O 12 To (o OSSOSO

10 03 08 00 00 310 |Servigos € FUNAOS AUIONOMOS. .......cuiuiueuererrrereieereststssesesesesesasesesesessssssssasasesasesesesesesesesssssssssssesesesasesesasasesssnes

10 03 10 00 00 310 |Servigos e Fundos Auténomos - Participagdo comunitaria em projetos co-financiados

10 04 00 Administracdo regional

10 04 01 Regido Auténoma dos Acgores

10 04 01 WO 01 310 |Orcamento da Regido AULONOMA JOS AGOTES........crrrrietriirirerieieieieteseteseseseseessssssssssssssssssssesesesesesesesessssssssssesns 2,5,6,7 314807 314807

10 04 01 WO 02 310 |Servigos € FUNAOS AULIONOMOS ......cuiveueueuiueuenerieereseseseseesetesesesesesesesesese bbb b bbb ebebesese et e e e ss et et et ebebebereseneneees

10 05 00 Administracéo local

10 05 02 00 00 310 |ReQiA0 AULONOMA HOS AGOIES. .....ceeeeeereeerteterereseretrtresesesestetebebeseseseses st e e e e aeessbebeb et et et e b es ettt at st ae s b et et ebebebenas

10 09 00 Resto do Mundo

10 09 01 00 00 310 UNIE0 EUrOPEIa - INSHITUIGOES. ......cveeeieeieieieieie ettt bbb

15 [ oo [ o0 REPOSICOES NAO ABATIDA NOS PAGAMENTOS

15 01 00 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos

15 01 01 00 00 310 |ReposicBes N0 abatidas NOS PAGAMENTOS............viurueurueurieierereee ettt es ettt bbb b bbb e e eeeas

15 01 01 00 00 500 [Reposicdes NE0 abatidas NOS PAGAMENTOS. ........uiiiirreeririereristeesieienestereseste e sesbe e sbete st sbete st sbesesesbesesesbesessesenessesens

16 00 00 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR

16 01 00 Saldo Orgamental

16 01 01 00 00 310 [NA POSSE GO SEIVIGO. ....iveveriieeieiiteie ittt ettt ettt et s et ekt s bbb bt b bt b bt e b e st e bt et e b et st b e et s e et 6 19822 19822

16 01 01 00 00 500  [NA POSSE GO SEIVICO. .. .eueueuiririirirtsteteteteteeeseseseseseesesesessesseesesesesesesese e asaeseae bbb b ebebebeseRe st e e e eess e s et et ebebebebeneseneeaes 6 489 489

7398990 871453 8270443

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboracéo do orgamento.
C. P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 297 mm X 420 mm) Modelo n°. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)



Folhan®__ 3

Classificagdo econémica . Namero da Importancia (em Euros)
§ - % § s é é Designacéo da despesa referéncia da
g |258| 5 £ 3 2 TOTAL
{% 5 - < 3 < justificagao ORDINARIO PARA MAIS PARA MENOS RETIFICADO
DESPESAS CORRENTES
01 | 00 | 00 DESPESAS COM O PESSOAL
01| 01| 00 Remuneracdes certas e permanentes
0L [ 01| 02 | 00 | 00 | 310 [OFGAOS SOCIAIS. .....covurvereecierresriissessiesesiss st s s st s s st s st s s st s sttt s st en s e
01 | 0L | 02 | 00 | 00 [ 500 [OFGAOS SOCIAIS..........ooovirenriereiisisisssiisesisses sttt
01 ) 01] 03| 00| 00 Pessoal dos Quadros - Regime de FUNGED PUBIICA. ........ccvoiiiieieieieiierisi ettt
01 | 01 ] 03 [ AO | 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RFP - PeSS0al €M FUNGOES..........c.cueueuiiiiisieieiciee e 1 3613404 72 605 3686 009
01| 01 ] 03 [ AO| 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - PESS0al M FUNGOES..........ceeriririiririeieieieeee sttt sesenas
01| 01| 03| BO [ 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratério.
01| 01] 03 [ BO| 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alteragfes obrigatdrias de posicionamento remuneratério
01 | 01| 03| CO [ 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - AlteragGes facultativas de posicionamento remuneratorio...............cveerienienicniennees
01 |1 01] 03 | CO| 00 |500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alteracoes facultativas de posicionamento remuneratorio...........ccovovrvevrreeeeerenereseneenens
01| 01] 03 | DO | 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho.............c.coociciniiiiinnne,
01| 01] 03 | DO | 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho............cccceevevrnvvnsceinieneneieenn
01 |01) 04| 00| 00 Pessoal dos Quadros - Regime de contrato individual de trabalno.............ccoeeeiininniice s
01 | 01| 04 | A0 | 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RCIT - PeSSO@l €M FUNGBES.........cvuiueuririiiicieieieiie e 29080 29 080
01 | 01 ] 04 [ AO| 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Pessoal em funcdes...
01 | 01| 04 | BO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio...........c.ceeerreeeeeeesineneneenns
01 | 01| 04 | BO | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - AlteragBes obrigatorias de posicionamento remuneratorio.............ecevvreririseeineneenenns
01 | 01| 04 | CO| 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio...........coccevrrreeererrinneeeceenas
01| 01] 04 | CO| 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - AlteragBes facultativas de posicionamento remuneratorio..............ccocovrrrreennnineienns
01| 01] 04 [ DO | 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalno............ccceeevririiinnsceciniennns
01 | 01| 04 | DO | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............c.cccceevnvirciiiiiicns
01 ) 01] 05| 00| 00 PESS0al @lEM A0S QUAAIOS. .......veveeeiiiiriiiisisie ettt bbb e ettt se e bbbt e e
01 | 01] 05| AO | 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - Pessoal em funcdes.
01| 01| 05| A0 [ 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - Pessoal em fungdes....
01 | 01] 05| BO | 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - Alteracbes obrigatorias de posicionamento remuneratorio..........ccovverrerriessesesesenenns
01 | 01 ] 05| BO | 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - AlteracOes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio..........oovveeeeererrirereeeeesneneeens
01 | 01 ] 05 | CO| 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio...........coeeevrvrerereeeeeeerinerereneenens
01| 01] 05| CO| 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - AlteracOes facultativas de posicionamento remuneratorio...........cooveeeueerrriniererresniesenenns
01 | 01] 05| DO | 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............cccoovicinncccinnce,
01| 01] 05| DO | 00 | 500 [Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho...........cccccevvvrieecieieninnsseeiens
01| 01] 06| 00| 00 Pessoal contratado a termo
01 |1 01] 06 [ AO | 00 | 310 [Pessoal contratado a termo - PESSOal €M FUNGBES...........cveviieiiiiiiiiii s 720000 720 000
01 | 01| 06 | AO | 00 | 500 [Pessoal contratado a termo - Pess0al M FUNGOES............c.oviueuriririiicicie e
01 | 01| 06 | BO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Alterac6es obrigatdrias de posicionamento remuneratorio...........ocoeeeeeeeerrerereeceeesnineneneens
01| 01] 06 | BO | 00 | 500 [Pessoal contratado a termo - Alteragfes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio............cooceeevererereeeserescenenns
01 | 01| 06 | CO| 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Alteraces facultativas de posicionamento remuneratorio............coueveveurrniererernnieeenns
01 | 01 ] 06 | CO| 00 | 500 [Pessoal contratado a termo - Alteraces facultativas de posicionamento remuneratorio............ooveevrniccenrniseenns
01| 01] 06 [ DO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho
01 | 01] 06 [ DO | 00 | 500 |Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho
01)01] 07 | 00 | OO Pessoal em regime de tarefa OU BVENGA..........cuiiiii ettt bbbt
01 | 01| 07 | A0 | 00 | 310 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Pess0al €M fUNGOES...........cvruerirreririirierin e 1000 1000
01| 01 ] 07 [ AO | 00 | 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Pessoal €M FUNGBES...........ceiiirirriiicrceiii et
01 | 01| 07 | BO | 00 | 310 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - AlteragOes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio.............cccevereeneee.
01 | 01| 07 | BO | 00 | 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio............ccoceerereceee
ATRANSPORTAR: ... oevevveeoese e eesessseeese e essssseese s 4 363 484 72 605 4 436 089
Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela 40 do

C. P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



Folha n.° 4

Classificagdo econémica B Nimero da Importancia (em Euros)
§ - % § s é é Designacéo da despesa referéncia da
1n 2 : : § o TOTAL
& 5 3 justificagdo ORDINARIO PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
4363 484 72 605 4 436 089

01| 01] 07 [ CO| 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério
01| 01 ] 07 | CO [ 00 | 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio..............ccooeevveeennes
01| 01] 07 [ DO | 00 | 310 [Pessoal em regime de tarefa ou avencga - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............cccoveeriiiinine
01 | 01| 07 | DO | 00 | 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..............c.cccovviicnnne
01 ) 01] 08| 00| 00 Pessoal aguardando APOSENTAGAD. .........uuurirrrrrerereririeereseeseseserereeeseseesesesesesesesessssesesesesesesesessasesesesesesesesessssssasesesesesessnsas
01 | 01 ] 08 [ AO | 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentacao - PeSSOal €M FUNGBES.........c.cueriiiriririiieieieieiei sttt 7000 7 000
01| 01] 08 [ AO| 00 | 500 |Pessoal aguardando aposentacao - PeSSOal €M FUNGBES. ........cerriririririririeieieriiine s esese e
01 | 01| 08 | BO [ 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagéo - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio...
01 | 01 ] 08 [ BO| 00 | 500 |Pessoal aguardando aposentagdo - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.............cocueeervrvrervrereenans
01| 01] 08| CO [ 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagéo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............cevvevievriivneeennns
01| 01] 08 [ CO| 00 | 500 |Pessoal aguardando aposentagdo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............coeerevrervrerererrennnes
01| 01] 08 | DO | 00 | 310 [Pessoal aguardando aposentacéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............ccccoceiicnniiiiicinne
01 |1 01] 08 | DO | 00 | 500 [Pessoal aguardando aposentagdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho...........ccceeeeeeiriinciriennn,
01 )01] 09 00| 00 Pessoal em qUAlQUET OULFA STEUAGAD. ............ciiueiiiiicirie bbb
01| 01] 09 | AO| 00 | 310 |Pessoal em qualquer outra situagdo - Pessoal em fungdes 1500 1500
01| 01] 09 [ AO| 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situacdo - Pessoal em funcdes
01 | 01] 09 | BO | 00 | 310 |Pessoal em qualquer outra situagao - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio............cocoevrvreeereennnns
01| 01] 09 | BO | 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situagao - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.............cccoevvererrienins
01 | 01] 09 | CO| 00 | 310 [Pessoal em qualquer outra situagdo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio............cooveveevrriieenenns
01| 01] 09 [ CO| 00 | 500 |Pessoal em qualquer outra situacdo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............ovvreeeeerirennns
01| 01] 09 | DO | 00 | 310 [Pessoal em qualquer outra situagdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............coccceerrnicicicinnne
01| 01] 09 | DO | 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situagdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............c.cccevevvniinicnne
01|01] 10| 00 | 00 GIALITICAGOES. ... ettt bbb bbbt s s8££ s s bbb bbbttt
01| 01 ] 10 [ AO | 00 | 310 |GratificacOes - Pessoal em funcoes... 60000 60 000
01 | 01| 10 | AO | 00 [ 500 [Gratificagdes - PESSOAl EM TUNGOES..........c.ruirirereiieriistreeeteire ettt es bbbt es bbbt b b b et s bbbt b bbbt et ebena
01| 01] 10 | DO | 00 | 310 |GratificagBes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho...............cccvceiriiiccnic e
01 | 01] 10 | DO | 00 | 500 |Gratificagdes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho. ...
01 ) 01] 11| 00 | 00 REPIESENTAGAD. ... vttt ettt ettt b b b s sttt b b s Rt Rt e £ e b h e R AR Rt etk ek R R ARttt et rer et
01 | 01| 11 [ A0 | 00 [ 310 |RepresentaGio - PESSOAI M FUNGOES. .........c.iueieiiiiiiiiieieietet ettt bbbttt bbbt
01 | 01| 11 | A0 | 00 | 500 [RepresentaGao - PeSS0al €M FUNGOES..........ccvieiueiririiiirieieis ettt
01 | 01 ] 11 | DO | 00 | 310 |Representacéo - Recrutamento de pessoal para Novos postos de trabalno..............coveecciiiiinineccceecs
01 | 01] 11 [ DO | 00 | 500 |Representacéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho...
01 |01) 12| 00 | 00 SUPIEMENTOS € PIEMIOS. ... cviviriiiiiieteteieree sttt bbbt bbb bbb s e e bbb b b s et e bbbt e b e s e et bbb b nene
01 | 01| 12 | A0 | 00 | 310 [Suplementos e Prémios - PeSSOal €M FUNGBES...........cceuririiiririiii e
01 | 01| 12 | A0 | 00 | 500 [Suplementos e Prémios - PESSOAl €M FUNGBES.........c.c.euruiiiriieirieiiiieeie e
01 |01] 12 | DO | 00 | 310 [Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para Novos postos de trabalho..............ccovvrereennnircensecene
01| 01] 12 | DO | 00 | 500 [Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho...........cccceovvvvccecieiinissceeeeene
01 )01] 13 | 00 | 00 SUDSTAIO A8 FEFEIGAD. ...ttt
01 | 01| 13 | A0 | 00 | 310 [Subsidio de refeicéo - Pessoal em fungdes 239800 239 800
01| 01] 13 [ A0 | 00 [ 500 |Subsidio de refei¢do - Pessoal em fungdes
01 | 01| 13 | DO | 00 | 310 [Subsidio de refeicdo - Recrutamento de pessoal para NOvos postos de trabalno...............cevricieirnniceeces
01 | 01| 13 | DO | 00 | 500 [Subsidio de refeicdo - Recrutamento de pessoal para NOvos postos de trabalno..............ccvrriiccrnniceecees
01| 01] 14 ] 00 | 00 SUbSIAIOS dE TEMIAS € 08 INATAL.......c.cviiecicieie it
01 | 01 | 14 | SF | AO | 310 [Subsidio de férias - PeSSOal 8M FUNGBES............cruerririicirieiere e 1 328969 500 000 828 969
01 | 01 | 14 | SF | AO | 500 [Subsidio de férias - PeSSOal M FUNGBES............curuririririieieieisiie ettt

A TRANSPORTAR: ...ttt bbbttt 5000 753 572 605 5573 358

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela 40 do

C. P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



Folhan®__ 5

Classificagdo econémica B Nimero da Importancia (em Euros)
§ 5 % § § g é Designacéo da despesa referéncia da
i; ’ g € < E & justificacéo ORDINARIO PARA MAIS PARA MENOS REC-l'—I'CI)I-:rI/é;DO
5000 753 572 605 5573 358

01 | 01 | 14 | SF | BO | 310 [Subsidio de férias - Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remuneratério
01 | 01| 14 | SF [ BO | 500 |Subsidio de férias - Alterac6es obrigatérias de posicionamento reMUNETALONiO.............cuvveruieivrieiiniiiieiess s
01 | 01| 14 | SF | CO | 310 |Subsidio de férias - Alteragdes facultativas de posicionamento remMUNEratOrio...........ocoeereririririreeeeeeiesesesesserererenes
01 | 01 | 14 | SF [ CO | 500 |Subsidio de férias - Alterac6es facultativas de posicionamento remMUNETALOriO.............cvvveurireunieeinieeinieinieieieieicieeeees
01 | 01| 14 | SF | DO | 310 |Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para Novos postos de trabalho............ccceovririrrrseeieienns s
01 | 01| 14 | SF [ DO | 500 |Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..........c.ocrenieinienicneeeeee
01 | 01 | 14 | SN | AO | 310 |Subsidio de Natal - Pessoal em funcoes 328969 328 969
01| 01| 14 | SN [ AO | 500 |Subsidio de Natal - Pessoal em fungGes
01 | 01 | 14 | SN | BO | 310 [Subsidio de Natal - Alterag6es obrigatérias de posicionamento remMUNEIAtOri........c.vovvvvvererereererererisserereeereseseseseeseees
01 | 01| 14 | SN [ BO | 500 |Subsidio de Natal - AlteragSes obrigatérias de posicionamento remMUNEratorio.............ouevieerrierniernierniesneeeeeenes
01 | 01| 14 [ SN | CO | 310 [Subsidio de Natal - Alterag6es facultativas de posicionamento remMUNEratOrio...........ovovevrrereeeerirerirereeeeeeeseseseeens
01 | 01| 14 | SN [ CO | 500 |Subsidio de Natal - Alteragdes facultativas de posicionamento remuUNEratorio.............oeveuriverriemnienienienieniennees
01 | 01| 14 | SN | DO | 310 [Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalno..............cccceeeririrrrseeeenen e
01 | 01| 14 | SN | DO | 500 [Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..............cooerreriiiieenne s
01 | 01] 15 | 00 | 00 | 310 [Remuneragdes por doenca e maternidade/ paternidade 340000 340 000
01| 01] 15 | 00 | 00 | 500 |Remuneragdes por doenga e maternidade/ paternidade
01| 02| 00 ADONOS VANTAVEIS OU BVENEURIS: ......eeveteteeiateeietetsesests sttt stsses b s se st s s b bt st ats e bbb es b bbb st e s bbbt et an bbb b st s bbb
01 | 02 ] 01 | 00 | 00 | 310 [Gratificaghes VAriAVEIS OU BVENTUAIS. ............ovriierieueiririiicieieise st
01 | 02 ] O1 | 00 | 00 | 500 [Gratificaghes VAriAVEIS OU BVENTUAIS.........cuevrviresererrrerisesetetetseseseseseeesseseseseeeb bbbt eb b bt es bbb se ettt
01 | 02 | 02 | 00 | 00 [ 310 [HOras eXIra0FINAIIES. .......ccoirurueiiiriiiiirieii e 7 11000 6 000 17 000
01 | 02 | 02 | 00 | 00 [ 500 [HOIAS EXITAOITINANIAS. . ..cvvvreueeeierireeseeeieree sttt b et eb bbb bbb bbb bbb bbbt
01 | 02| 03 | 00 | 00 [ 310 [AlIMENtAGED € AIOJAMENTO........cuviviieiiieiireici sttt
01 | 02 | 03 | 00 | 00 [ 500 [AlIMENTAGHD € AIOJAMENTO. ......cuviveuieieeteteiririseeetetet st eses b ettt b bbbt es bbb e b a bbbt e s bbbt b bbb st b bbb e b b ansereba
01| 02| 04 Ajudas de custo
01| 02 ] 04 [ AO| 00 [ 310 [Ajudas de CUSLO €M LEITITOrIO ESITANGEITD......cvcvevireriiiiieieieteieee ettt s s s s s e s
01 | 02| 04 | AO | 00 | 500 [Ajudas de custo em territOrio ESErANGEIND.........ccovviririeiririecre e
01| 02 ] 04 [ BO| 00 | 310 |Ajudas de Custo €m tErritOrio NACIONAL..........c.ceueiiiiririiiieie et b e es 558 558
01| 02] 04| BO| 00 | 500
011 02] 05| 00| OO | 310 2800 2800
01| 02] 05| 00 | 00 | 500
01| 02] 06| 00| 00 | 310
01| 02] 06| 00| 00 | 500
01]102] 10 ( 00 | OO | 310
01| 02] 10| 00 | 00 | 500
01| 02 ] 12 [ 00 | 00 | 310 [IndemnizagBes POr CESSAGAD U TUNGDES. ........cvriivrerereriiiiri sttt enens 1 16000 3586 12 414
01 | 02] 12 | 00 | 00 | 500 [Indemnizagdes POr CESSAGAD e FUNGBES...........viuiueuiririiicieiei et
01 | 02| 13 [ 00 | 00 [ 310 |OULrOS SUPIEMENTOS € PIEIMIDS. ......c.eueriririiieietetesesesaststetetesesesesesasasesesesesesesesesessssesesesesesesasessesesesasesesesesessesasesesasasasasnsnnas
01 | 02 | 13 | 00 | 00 [ 500 [Outros SUPIEMENLOS € PIEMIDS........cuuuiieieiecieieeriees ittt es
01|02 14 Outros Abonos eM NUMETAIIO OU ESPACIE. ......cueiiriiriieieieteiieri sttt bbb bbb s s e s s e
01| 02] 14 [ A0 | 00 | 310 |Remuneragdo complementar 7 50000 6 000 44 000
01 | 02| 14 [ A0 | 00 | 500 |REMUNEIAGAD COMPIBIMENTAL.........tiiieeeeieieiiiiit ettt b bbbttt h bbbttt ettt et en e ens
01 | 02 | 14 | BO | 00 [ 310 [ReMUNEraGa0 COMPENSALOIA. .....cucvrverierierriere ittt et
01 | 02 | 14 | BO | 00 | 500 [REMUNEIAGAD COMPENSALOIA. ... ..cvveererieetieeseietet et b ettt s bbb bbb bbbt bbbt bbbt
01 | 02| 14 | CO | 00 | 310 [Outros Abonos em NUMEFArIO OU ESPECIE..........ceriuririiirieririrecieie et 200 200
01 | 02| 14 | CO| 00 | 500 [Outros Abon0S M NUMETANIO OU ESPECIE........cueuruririireieieiiri sttt

A TRANSPORTAR: ..ottt 5750 280 578 605 9586 6319 299

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela 40 do

C. P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



Folhan®__ 6

Classificagdo econémica B Nimero da Importancia (em Euros)
§ 5 % § § g é Designacéo da despesa referéncia da
§ ’ g € < E & justificagao ORDINARIO PARA MAIS PARA MENOS RECTT?FTllé:DO
TRANSPORTE oot 5750 280 578 605 9586 6 319 299
01| 03| 00 Seguranca Social
01 [ 03] O1 | 00 | 00 [ 310 [ENCArgOS COM @ SAUME. ......c.cueveeiriuereieeriiseseteieeste s sttt e s e et s e s s b et et s s e b e b et e s et s e R e b et e b st se b b et et et e s bbb et et e bbb et n e
01 | 03] 01 [ 00 | OO0 [ 500 [ENCArGOS COM @ SAUME. .....cueuererereieeeeererereseesetesseesesesesesesessssssesesesesesesessesesesesesesesessssssesesesesesesessssssesesesesesesessssssnsesesesenenenes
01 | 03 | 02 | 00 | 00 [ 310 [OULrOS ENCAIGOS COM @ SAUTE. .. ..cvuvuererirerttrererereeetsereseseseasasssesesesebebe s e sesesebebsese e se bbb b se s bt eb et se s b e bbbt st eb et e st enebebna
01 | 03] 02 [ 00 | 00 [ 500 [OUutros €NCArGOS COM @ SAUME. ... ....iveveverereririreesisteteterereesesesestetesesere e e e b eseses e s e e s s b et e b e sese e e e e bt ebebese e nese e sebeterenenen
01 | 03] 03 | AO | 00 | 310 [Subsidio familiar @ CHIANGAS € JOVENS........c.euiuiiiriieietririiseieieteesesesetebsts et stseb bbbttt eb bbbt seb bbbt es bbb es et enee 7 000 7 000
01 | 03] 03 [ AO | 00 | 500 [Subsidio familiar @ CrIANGAS € JOVENS......c.cuiiririreresierererereesesesesseseseresesesssesessesesesesesessssssssesesesesesessssssssasesesesesesssssssseseseses
01 | 03] 03 [ BO| 00 | 310 |[Comp. Acoriano subs. familiar @ CrianGas € JOVENS...........cceiiiriiiirieieieeie sttt 1000 1000
01| 03] 03 [ BO| 00 | 500 [Comp. Agoriano subs. familiar @ CrianGas € JOVENS.........ccciviiiririeieieieeere st iese ettt sssese e sssesenas
0L | 03 | 03 | OO0 | 00 [ 310 [OULIOS SUDSIHIOS. ....cucveririreriertriririseieietsiseseeseiststse st sese bbbt et b st s bbb bt s b bbb et s bbb et s bbb e bbbt s e bbbt
01 | 03 | 03 | OO0 | 00 [ 500 [OULIOS SUDSIHIOS. ....cocvivesirieireriiiesiscieiessise st eisi sttt b bbbt
01 | 03] 04 [ 00 | 00 [ 310 [Outras Prestaghes FAMIIIATES. ...........ovriiirieieiiei bbbt b ettt 1500 1500
01 | 03] 04 [ 00 | 00 [ 500 [Outras prestagies fAMIIIAIES...........cviuiiiieueieiieii ettt ettt e bbb e e e s etenn
01| 03] 05 Contribuicdes para a seguranca social
01 | 03| 05 | AO | 00 | 310 [Caixa Geral de Aposentagdes 800 000 800 000
01 | 03] 05 [ AO | 00 | 500 |Caixa Geral de Aposentacoes
01 | 03 | 05 | BO | 00 [ 310 [SEQUIANGA SOCIAL.....c.cuiviiirieieeriiiiiistieietsire sttt bbbttt 7 596 338 6 000 590 338
01 | 03| 05 | BO | 00 [ 500 [SEQUrANGA SOCIAL.......cociiiiiiiiieiiiiiicirie bbb
01 | 03] 05| OO | 00 | 310 [Outras Contribuicoes
01 | 03] 05 | OO0 | 00 | 500 |Outras Contribuicdes
01 | 03| 06 | 00 | 00 | 310 [Acidentes em Servigo € dOENGaS PrOfISSIONAIS.........c.cururrrriiririieiririieei ettt 6 000 6 000
01 | 03] 06 | 00 | 00 [ 500 [Acidentes em Servigo e doengas ProfiSSIONAIS. ........ccccururiiiiiiiririiii e
01 [ 03 | 08 | 00 [ 00 | 310 |OULIAS PENSOES. ....cvevererrirerrerertesesteststeseseetessssesessesessesessesessesesseseseeseseasessasesesbeseasesessesesseseseaseseebensabeseabesenbesenbebeneebeneebenenbenes 10 000 10 000
0L | 03] 08 | 00 | 00 [ 500 [OULFAS PENSOES......cocurvriririiieririissisiersise st sis bbb bbb bbb bbb bbb s
01| 03] 10 Outras despesas de seguranca social
01 | 03 | 10 | PO | 00 [ 310 [PArentalidade..........cooirieuiiririiirieiisieei bbb 1,7 15 000 17 890 32 890
01 | 03 | 10 | PO | 00 [ 500 [PArentalidage. .......cooceeeieuieriisiirieisiiiieeseiesst sttt bbb bbbttt
01 | 03] 10 | OO | 00 [ 310 [Outras despesas de SEGUIANGA SOCIAL...........c.curiiiuiucuriririiicieie sttt
01 | 03| 10 [ OO | 00 | 500 |Outras despesas de SEGUIANGA SOCIAL........cuuiriiirieieteririiii sttt ens
02 | 00 | 00 AQUISICAOQ DE BENS E SERVICOS
02 | 01| 00 Aquisicéo de bens
02 | 01| 01 | 00 | 00 [ 310 [Matérias-primas & SUDSIATANIAS. ..........ccueururiiriirieieiiee e
02 | 01 ] 01 [ 00 | 00 [ 500 [Matérias-primas € SUDSIAIATIAS. .........c.evereriririiiiieieieeee ettt bbbt b b b s e s e s s s st enenene
02 | 01| 02 [ 00 | 00 [ 310 |COMDUSLIVEIS € LUDFTICANTES. .......cveeiiieiiiiiie ettt bbbttt 9 2472 1200 1272
02 | 01 ] 02 [ 00 | 00 [ 500 [COMBDUSLIVEIS € LUDITICANTES. ... ..cveveviiiriiiiieteieteiee ettt ettt s s e b bbb e e s 500 500
02 | 01 ] 03 [ 00 | 00 | 310 |MunigBes, explosivos e artificios...
02 | 01| 03 | 00 | 00 [ 500 [MUNIGOES, EXPIOSIVOS € AITITICIOS. ... ....veiveviiietietetririt ittt bbbttt bbbttt bbbttt
02 | 01| 04 | 00 | 00 [ 310 [LiMPEZA € NIGIENE. ......coiiiiieieieieiitice ettt es 9 3500 1900 5 400
02 [ 01 | O4 | 00 [ OO0 | 500 |LiMPEZA € NIGIENE. .....cuiuiiiiiiiietiietiieteiet sttt ettt ettt e s et e s et e b et e b e e e b et e b e st e b e st es e st et e b et e b et e b et e b et e b e st aben e et ere s 2 000 2 000
02 | 01| 05 Alimentagao-Refei¢des confeccionadas
02 | 01| 05 | WO | 01 | 310 [Refeitdrios escolares.
02 | 01 | 05 [ WO | 01 [ 500 [REFEITOIOS BSCOIAIES. ......cveueuiririiiririeteieiestt sttt ittt sttt ettt sttt bbb s et bbbt sttt st et ne e
02 | 01 | 05 [ WO | 02 [ 310 [BUFELES BSCOIAIES. .......eivvetctiiiitiisiris ettt b bbb bbbttt bbbttt bbbt
02 | 01 | 05 | WO | 02 [ 500 [BUFEES BSCOIAIES........c.cuerrriiriirieriirireci ettt 40 000 40 000
02 | 01 | 05 [ WO | 03 [ 310 [SUPIEMENTO AIIMENTA. ..ottt h bbbttt b bttt ee e 2,4,6 8 850 8 850
02 | 01| 05 | WO | 03 [ 500 [SUPIEMENTO GHMENTA..........ceuiiiiieiieieieiriiieieieieesees ettt es bbb s bt s b e st n e
(022 0 R 0T VLY O 0 S B (O 1011 0L TP PP PP PO
02 [ 01 | O5 | WO [ 04 | 500 [OULIOS. ....ueueireuirrerirtertrietirsetestssesessesessestssesessesessesess st s ssesessesesbes e s b esesees e se ekt e ekt e e bt s e e b es e e b eh e A b eb e A b e bt e e e b et eb et ek e e e bt nbene s b e bt nnenennan
A TRANSPORTAR: ...ttt ettt ettt ettt 7 235590 607 245 16 786 7 826 049
Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela 40 do

C. P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagdo econémica . Nimero da Importancia (em Euros)

§ - % § s é é Designacéo da despesa referéncia da

g |258| 5 £ 3 2 TOTAL

{% 5 - < 3 < justificagao ORDINARIO PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE:.....oootniiminimtsis ittt 7 235590 607 245 16 786 7 826 049

02 | 01| 06 Alimentagdo-Géneros para confeccionar

02 | 01 | 06 | WO [ 01 | 310 |REFEILAIIOS BSCOIAIES........ccveiiveeiiieriiietiitete ettt ettt te st et e st b e et e e et e e et esesbese st ebe s b ebese et e s et e et ess et esesbese st ebestebe e ebe s et essebens 2 28 600 28 600

02 | 01| 06 [ WO | 01 [ 500 [REFEILOIOS BSCOIAIES. ... ..cveueriririiirisietetereseeststststetese e seseses b ebesesese e se e e bbb e s e e e bbb bbb e et bbb b n e e e st st et enenen 27 000 27 000

02 | 01 | 06 [ WO | 02 [ 310 [BUFELES BSCOIAIES. .......evveeeteiiiiiiirisisie ettt bbb bbb bbbt bbbttt bbbt

02 | 01 | 06 [ WO | 02 [ 500 [BUFELES BSCOIAIES. ......vivveveeiiiririisisistetete et sttt sttt e bbb bRt ettt e Rt e bbb b et e bbb rene e 6 26 250 489 26 739

02 | 01| 06 [ WO | 03 [ 310 [SUPIEMENTO AIIMENTA. ......ccoiiieieiieiitiiiiieisiee ettt b s sttt b ettt b bbbttt

02 | 01| 06 [ WO | 03 [ 500 [SUPIEMENTO AIIMENTAI........cviveieeeiereririiirisieeeteseresaeseseseesese e esessesesesesesesessesssesesesesesesessesesesesesesesesessesasesesesesesesensssnsasns

02 | 01| 06 | WO | 04 [ 310 [Outros

02 | 01| 06 | WO | 04 [ 500 [Outros

02 | 01 | 07 | 00 | 00 [ 310 [VESLUAIIO € ArtigOS PESSORIS. .. ..e.iuevueririreieietsieeseistessesteseteeetes st se bbbt s e bbb e b b e bbbt s b e bbbt s et et et s bbb n s s 1,9 2500 2 400 100

02 | 01 ] 07 [ 00 | OO0 [ 500 [VEStUAIIO € ArtIGOS PESSOAIS. .. ..cvereriririririieresesesiseiisisseseseseseesesessesesesesesesesesessssesesesese e seseseseseseses e e e et esesesesene e neesesasas 11 1500 530 970

02 | 01| 08 [ 00 | 00 [ 310 [MALErial A8 ESCIIONIO. ......cvcveveviveretirieiistetet ettt sttt ettt s ettt s sttt b e b bt s e s st e s e s et et et ese st s e s es e b et et e sa st esesenens 4000 4000

02 | 01| 08 [ 00 | 00 [ 500 [MALEFIAI A8 ESCIITOMIO. . ..e.vvvieererereresisiiiesiesetereresesesesesessesesesesesesessssesesesesesesesessssesesesesesesesssssesesesesesessssssesasesesesesssssssnsasns 2 000 2 000

02 | 01 ] 09 | 00 | 00 [ 310 [Produtos QUIMICOS € FArMACEULICOS. ........c.cueviriiiiiriei s

02 | 01 ] 09 [ 00 | 00 | 500 [Produtos QUIMICOS € FAMMACEULICOS. .. ..ciiiiiierereiiriririesi et e ettt b bbb e s e e s bbb s e e s

02 | 01| 10 | 00 | 00 | 310 [Produtos vendidos nas farmécias...

02 | 01| 10 | 00 | 00 | 500 [Produtos VENdidOS NAS FAMMACIES. .....c.c.evreruirereriiriistreteteesiseseseb ettt esee bbb bbbt es bbbt s bbbttt s

02 | 01| 11 [ 00 | 00 [ 310 [Material de CONSUMO CHNICO......c.eutriiiirieieieteset sttt bbbt bbbt bbbt b ettt 500 500

02 | 01| 11 [ 00 | 00 | 500 [Material de CONSUMO CHNMICO....c.cuiiiiiieteieriresisesi sttt sttt b b s e et b e e et b bbb e s e e s bebenin 500 500

02 | 01| 12 | 00 | 00 [ 310 [Material de tranNSPOItE-PEGAS. ........vvivuieieirereriieeietet sttt ettt bbbt

02 | 01| 12 | 00 | 00 [ 500 [Material 0 trANSPOITE-PEGAS. .. .. vrveureerererereseserereesesesesesesessesesesesesesaeseseseeesesaessesesebebae st es e ebebee et aes b e b ebee st atseb b et ebnsnnseb bt

02 [ 01| 13 | 00 [ 00 | 310 |Material de CONSUMO NOTEIBITO. ........cuiiiieriiteiietetieieteie ettt ettt ettt be et e st e b e se s e b e st eta e e be s et e s ebe st esenseseseeseraee 9 1200 1200

02 | 01| 13 [ 00 | 00 | 500 [Material de CONSUMO NOLEIEITO. ... ..c.cueueririiiiieieieteiereie sttt ettt et b s s e et st e s e s e b e sesesa e s ssssesesesenasasnnas 1000 1000

02 | 01| 14 | 00 | 00 | 310 |Outro material-pecas 2 1000 1 000,

02 | 01| 14 | 00 | 00 | 500 [Outro material-pecas....

02 | 01| 15 [ 00 | 00 [ 310 [Prémios, CONAECOTAGHES € OFEITAS..........veveveveiiririiriieietei ettt bbb bbbttt 3 719 719

02 | 01| 15 | 00 | 00 [ 500 [Prémios, CONAECOrAGOES € OFEITAS.........c.eueviririscirieieiie ettt bbb bbbt 1000 1000

02 | 01] 16 Mercadorias para a venda

02 [ 01 | 16 | WO [ 01 | 310 |PAPEIArias ESCOIAIES.......c.cuiuiuiiieririeiisieieitete ettt sttt sttt et b et e be et e e e be st e b e st e b e bt et e bt et et et e b et e b et e b e st et e st et e b e et e b e et ebe et aben 2 700 700

02 | 01 | 16 [ WO | OL1 [ 500 [PAPEIArias ESCOIAIES. .......cuiueueuereririieirieteteteteststteesesteteseseseseesesesseseseses sttt esesesesesesese et esesebebebeser et et et ebesebebesenesaeaeeseseresenen 1200 1200

02 | O1 | 16 [ WO | 02 [ 310 [OULIOS....ucveuiueuiriirirtetereteeeste sttt es et tst st se s s b eb sttt s bbb b st 0 b bbbt e 048 E bbbt e e e b bbbt h et et b bttt

02 | 01| 16 | WO | 02 | 500 [Outros..

02 [ 01 | 17 | 00 [ 00 | 310 |FErramentas € ULBNSIIOS. .......cccuiiiiieirieiiieie ittt bbbttt b et bbb bbb bbbt b et bbb bbb b e 6,9 1500 1164 336

02 [ 01| 17 | 00 | 00 | 500 |FErramentas @ ULBNSIIIOS. .......cccucuiriiieirieirietisieteste ettt sa et et se et e st e se b e se b ese s ebe e ebe s ebe e e b e e et ese b ese st eneseeseseeseeas 10 1000 1215 2215

02 | 01| 18 | 00 | 00 [ 310 [Livros € dOCUMENTAGAD tECIICA. ......cvevviririirriieseieie ittt bbbt

02 | 01| 18 | 00 | 00 [ 500 [Livros e dOCUMENLAGAD tECIICA. .......ceverierireiirieicie ettt

02 | 01 ] 19 [ 00 | 00 [ 310 [Artigos hONOrIfICOS € 0E UECOTAGHD. ... ...c.viiriieetcteieiii sttt

02 | 01| 19 | 00 | 00 [ 500 [Artigos hONOrifiCOS € AE AECOTAGHD. ..........curvriieriieiiriieieie ettt

02 | 01 ] 20 [ 00 | 00 | 310 [Material de edUCACAD CUITUIA 8 FECTEIO. .....cvivvererereiieiiri sttt ebes ittt bbbkttt sttt ne bbb

02 | 01| 20 [ 00 | OO0 | 500 [Material de educagdo cultura e recreio. 700 700

02 [ 01 | 21 | 00 [ OO0 | 310 |OULIOS DENS.....cuveiuiieriietesietesisteietestst st see e stese s sbe st et e s et es et es e b e b e e es e s e eses e et a8 et e s e et e b e e e b e b e b e st eb e s e et e st et e s et e b e et e s e b ene e enn 1,9 3000 2500 500

02 | 0L | 21 | 00 | 00 [ 500 [OULIOS DENS.......coiiiiieiiiieieiriiiieieietet ettt ettt ettt sen s 10 2 500 1000 1500

02 | 02 | 00 Aquisicéo de servicos

02 | 02 ] 01 [ 00 | 00 [ 310 [ENCArgOS 0aS INSLAIAGOES. ... ..cvevevereririreririeieieiererestestsesteseseseseseseseseseeseseseses e e e es et eseseseseses e s es et eseseseses e e s et eseseseseneseneeensesesne 1,9 35500 9131 26 369

02 | 02 ] 01 [ 00 | OO0 [ 500 [ENCArgOS daS INSLAIAGOES. ........c.cueveuiuieiirisieteteteieit sttt h ettt h b sttt b b s sttt ee bbbt 500 500
A TRANSPORTAR: ...ttt bbbttt 7 347 740 641 168 33511 7 955 397,

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela 40 do

C. P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



Folhan®__ 8

Classificagdo econémica . Namero da Importancia (em Euros)

§ - % § s é é Designacéo da despesa referéncia da

g |258| 5 £ 3 2 TOTAL

<§, 5 - < 3 2 justificagao ORDINARIO PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE oot 7 347 740 641 168 33511 7 955 397,

02 | 02 ] 02 [ 00 | 00 [ 310 [LIMPEZA E NIGIENE. ....cueuiieririiieieieieieeri ettt ettt et se st st et s b s s e s e s e s et e s e Ee s e s e s e s es et e s et e s e s e s e s e e s ssesesenenenesennnnas

02 | 02 ] 02 [ 00 | OO0 [ 500 [LIMPEZA & NIGIENE. ......cuiuiiiuiiiiieieieieiet ettt bbb bbbttt h bbb s st e b bbb sttt et b e b b et e

02 | 02 ] 03 [ 00 | 00 [ 310 [CONSEIVAGAD UE DENS......cvviieieieieresisisietsieieteseres et eete e sesesesese e sessesesese s e s e s ss et e s e s e s e s e s e e s es et ese s e s eses e e e et esesesesenesess e s nsesene 1,2 2000 1000 1 000!

02 | 02| 03 [ 00 | OO0 [ 500 [CONSEIVAGAD UE DENS......c.eiiiieiiietitisiteieeee ettt b bttt b bbbttt b bbb bt s bttt eb bbbttt e et 10 3000 2215 785

02 | 02| 04 [ AO | 00 | 310 [Locagao de edifiCios - SUDAITENTAMENTOS. ........viveveierereriiesisesieiererereree e tese s e e e st resesa e e s sesesesese e e sessesesesens

02 | 02| 04 | AD | 00 | 500 [Locacéo de edifiCios - SUDAITENUAMENTOS. .........c.cuereurireirireieteeresitreteieesesesesebe sttt ese bbbt se bbbt es bbbt es bbb annree

02 | 02 ] 04 [ BO| 00 | 310 [Locagao de edifiCios - CONAOMINIOS. .......c.cevereiiriiiiieieieieee ettt ettt nnsenes

02 | 02| 04 | BO | 00 | 500 [Locacéo de edificios - condominios..

02 | 02 ] 04 [ OO0 | 00 [ 310 [LOCAGAOD dE EAIICIOS = QULIDS. ... cuevevireririiisieteieieseese sttt sttt b e et a ettt e

02 | 02| 04 | OO0 | 00 [ 500 [LOCAGHD dE EAITICIOS = OULIOS. ......euiueieeiitscseirtsise ettt ettt bbbttt bbbttt eb e

02 | 02 ] 05 | 00 | 00 | 310 [Locagdo de material de INFOMMALICA. . ......oviviveveieeeeiririri ettt es

02 | 02| 05 | 00 | 00 | 500 [Locacéo de material de INFOIMALTICA. ..........ccueururiririeieieiei ettt bbbttt bbb

02 | 02 ] 08 [ 00 | 00 [ 310 [LOCAGAOD UE OULIOS DENS......cueuiriririiireeteresesesisestsessesesesesesesesssessesesesesesesessesssesesesesesessssasasesesesesesessssssasesesesesesessssnsasesesesesenes 1 9000 5220 3780

02 | 02 ] 08 | 00 | 00 [ 500 [LOCAGHD AE OULIOS DENS.......oiiiiiiiiriicicie bbb

02 | 02 | 09 Comunicagdes

02 | 02 ] 09 [ AO | 00 | 310 [Comunicacdes - Acesso & internet 9 2048 2048

02 | 02 ] 09 | AO | 00 | 500 [Comunicagbes - Acesso a internet

02 | 02 ] 09 | BO | 00 [ 310 [ComunicagOes - FiXas A€ UAUOS..........ccrueuririiiiiiei s 1,9 6 000 6 000

02 | 02 ] 09 | BO | 00 [ 500 [COMUNICAGOES - FIXAS A UAUDS. ......e.euvieeriiiieieiei ettt

02 | 02 ] 09 | CO | 00 [ 310 [COMUNICAGHES = FIXAS UE VOZ.......oceiiiiiiiciici bbb 1 2000 2000

02 | 02 | 09 | CO | 00 [ 500 [COMUNICAGOES = FIXAS UE VOZ........eecuieiiiiscieieieiie sttt bbbt bbb

02 | 02 | 09 | DO | 00 [ 310 [COMUNICAGHES = IMOVEIS.......ciuiiiiiiiierie bbb bbb

02 | 02 | 09 | DO | 00 [ 500 [COMUNICAGHES = IMOVEIS. ......ceivieeiiiseeeieisti ittt bbbttt

02 | 02| 09 [ EO | 00 | 310 [Comunicagdes - Outros servigos conexos...

02 | 02| 09 | EO | 00 | 500 [Comunicagdes - Outros servigos conexos...

02 | 02 ] 09 | OO | 00 [ 310 [Comunicacdes - Outros Servigos de COMUNICAGDES...........ourvrerieuiiririierieieire s 1 2000 1500 500

02 | 02 ] 09 | OO | 00 [ 500 [Comunicages - OUtros SErviGoS e COMUNICAGBES. ......c.cuiviursirererrerireieretetresisesebebeb et es bbbt es bbbt bt eb s

02 | 02| 10 Transportes

02 | 02 | 10 | WO [ 01 | 310 |TranSPOILES ESCOIAIES........civeuirieririetirirtesiitesesteststesestesesee b sesbe e sbe e b st bbb e bt e b ne et e et e e b e st b e st b bt b e bt nb bbbtk e e st e e s benenbne 2 193 043 193 043

02 | 02 | 10 | WO | O1 [ 500 [TranSPOItES ESCOIAIES. .......ccvviuieieriririseerieteise sttt 1000 1 000!

02 [ 02 | 10 | WO [ 02 | 310 [OULIOS. ...ueueiueuirterisiertsietesestesestesestesestesessesessesessesesessesessesessesssbesessesessesessesessesensabeseabeseabeseabes e e beben b et e s e eb e e e beneabe e s benesbebenbebenean 2 10 400 10 400

02 | 02| 10 [ WO | 02 | 500 [Outros.. 5000 5000

02 | 02 ] 11 [ 00 | 00 [ 310 [REPreSENLACAD UOS SEIVIGOS. .....cvviuiriririiriteteteitste stttk b ettt bbbttt bbbttt bbbttt

02 | 02 | 11 | 00 | 00 [ 500 [REPreSENtACAD AOS SEIVIGOS. ......vriueiriesiseirieteire sttt

02 | 02| 12 Seguros

02 | 02 | 12 | WO | O1 [ 310 [SEOUIO ESCOIAN........oiuiuieiiiiiicicieisii ettt 2 500 500

02 [ 02 | 12 | WO [ 01 | 500 [SEOUIO ESCOIAN.......ccuiuiiitiriiiiiietiisieieiett ettt b bbb e b s s b e s b e s et e bt e b e e b e e b s b e b e st et e s et e b et e be st ene e enn

02 | 02 | 12 | WO | 02 | 310 [Seguros para Programas OCUPACIONAIS. ..........c.curuerreririuririeiireriseisie st 2 1000 1 000!

02 | 02| 12 | WO [ 02 | 500 |Seguros para Programas OCUDPACIONAIS. ..........eurueuiriererisieristestsiesesiesesiese et stsbe ettt e e be b bbb b ebe e b s et e et ne st enesbenennne

02| 02 ] 12 [ WO | 03 | 310 [Outros

02 | 02 ] 12 | WO [ 03 | 500 |Outros

021021 13 Deslocag0es e estadas

02 | 02 | 13 | AD | 00 | 310 [Deslocaces e estadas €m tErritrio ESTANGEITO. ........cccurviriuruririiiiereieiet ettt

02 | 02 | 13 | AD | 00 | 500 [Deslocactes e estadas em territOrio ESrANGEITO...........cvuirrueurrririicieie e

02 | 02 | 13 | BO | 00 | 310 [Deslocacoes e estadas €m territOrio NACIONAL..........c.c.curuririiuiiriririieeieie ettt 2,5 7 000 6 700 13 700

02 | 02 | 13 | BO | 00 | 500 [DeslocacOes e estadas €m territOrio NACIONAL.............cccvururiirciiieiniriricee e 11 500 530 1030
A TRANSPORTAR: ...ttt ettt 7385 240 855 389 51 446 8 189 183

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela 40 do

C. P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



Folhan®__ 9

Classificagdo econémica . Namero da Importancia (em Euros)

§ - % § s é é Designacéo da despesa referéncia da

g |258| 5 £ 3 2 TOTAL

{% 5 - < 3 2 justificagao ORDINARIO PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE oot 7 385 240 855 389 51 446 8189 183

02 | 02| 14 | 00 | 00 | 310 |Estudos, pareceres, Projectos € CONSUMAAOIIA .........c.errrrriiiriririeiereieriiiseseseeresereresee e e seese s e e sssseseseseseseesessssesesesenes

02 | 02| 14 | 00 | 00 | 500 |Estudos, pareceres, Projectos € CONSUIAAOITA. .........c.eveveriuiiriririieteiet ettt bbbttt ebens

02 [ 02| 15 | 00 [ 00 | 310 |Formagao

02 | 02 15 | 00 | 00 | 500 [Formagao

02 | 02| 16 | 00 | 00 [ 310 [SEMINArios, EXPOSICOES € SIMIIAIES.......cviviiiieierereiirie ittt et bbb ettt e es

02 | 02| 16 | 00 | 00 [ 500 [SeminArios, EXPOSIGHES € SIMIIAIES..........cviiueurureririieeieiee etttk bbbttt b e

02 | 02 | 17 | 00 | 00 [ 310 [PUBIICIAAUE. .....c.vvieieiieieieisiecci ettt

02 [ 02 | 17 | 00 [ 00 | 500 [PUBIICIAAAE. .......c.cieiiriieriietiieteieieie et ettt sttt be s sseseeseseeses e s ese s es e e abesseses s et e s e eses e ebe b e s es et ebe s eb e s abe st eseseesesaeserantesen 250 250

02 | 02| 18 | 00 | 00 | 310 |Vigilancia e seguranca..

02 | 02| 18 [ 00 | OO0 [ 500 [VIGIIANCIA € SEGUIANGA. ... ..crvvtetetiuieiiireeteteteteseaee ettt b eses st s bbb s s st aeee e s e b e b e b s es bt e st et eb e b e b e R s bbb e e et e b e b e b b en ettt st s

02 | 02 | 19 [ 00 | 00 [ 310 |ASSISIENCIA TECNICA. ..evevieeerereiereriririsisistetetereree et st st s eses e se e bbb s s e e e e bbb s Rt e e bbbttt b bbb e n et e s ebenn 1 3000 2500 500

02 | 02| 19 [ 00 | 00 [ 500 |ASSISIENCIA TECNICA. .. ..ciivviivereteririiiesiite ettt ettt a s e bbb bbb e e e bbbt e b e s e se e e bbbt b e s e s e e bbbt ebes s e n b b benan 1500 1500

02 | 02 ] 20 [ 00 | 00 [ 310 |Outros trabalh0s ESPECIANIZAUDS. .........ivveveiereririirisisisteiei ettt et ettt bbb enenen 9 2000 2000

02 | 02 ] 20 | 00 | 00 [ 500 [Outros trabaln0S ESPECIANIZAUDS..........ccurveviiiriie s

02 | 02 | 22 | 00 | 00 [ 310 [SErVIGOS 08 SAUME.......cuiviirieieeriirisiseieiets ettt bbb bbb bbbt b ettt

02 | 02 | 22 | 00 | 00 [ 500 [SErVIGOS dE SAUME.......cocuriieieriiriri ittt bbb

02 | 02 | 23 | 00 | 00 [ 310 [OULrOS SEIVIGOS 8 SAUE. .......e.eeevreiiaiseueteiriisties et st eses bttt es sttt s bbbt h bbbt s bbb bbb s bbb et et s senenas

02 | 02 | 23 | 00 | 00 [ 500 [OULrOS SErVIGOS . SAUGE........cvuiuiiiiiiicieieitet ettt

02 | 02 | 24 | 00 | 00 [ 310 [ENcargos de CODraNGa A8 MECEITAS. ... ... vivrireureetriiis ittt

02 | 02| 24 | 00 | 00 | 500 |Encargos de cobranca de receitas...

02 | 02 | 25 | 00 | 00 [ 310 [OULIOS SEIVIGOS. ....cuvivueriuereriisesteetetstse sttt ses bbb et es bbb et b e bbb bbb bbb bbb 3 2500 1031 3531

02 | 02 | 25 | 00 | 00 [ 500 [OULFOS SEIVIGOS.....c.cvivirieiiriiieeisieie sttt 10 1500 1000 2500

03 | 00 | 00 JUROS E OUTROS ENCARGOS

03 | 05| 00 Outros juros

03 | 05] 02| Jo [ 00 | 310 |Juros de mora.

03 | 05| 02 [ JO | OO0 [ 500 [JUFOS 08 MOT@......cueiiieuiririsiriieteieteteseseseeststet et esese ettt eb b se st bbb b b s sttt b et b b s sttt et b bbb bbb bt e st e

03 | 05 | 02 [ OO0 | 00 [ 310 [OULIOS JUIOS. ..euiivereuereresesessesessesesesesasesessssssssesesesesessssssssssesesesesessssssssesesesesesssssssssesesesesessssssssssesesesesenessssssssesesesesessssssssns

03 | 05 | 02 | OO0 | 00 [ 500 [OULFOS JUFDS......c.cuiurieerierieterriresesseste st h bbb bbbt

04 | 00 | 00 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04 | 01| 00 Sociedade e quase sociedades ndo financeiras

04 | OL | OL | 00 | 00 [ 310 [PUBICAS.....c.eueueiiueeeietriresteeeeetsise sttt bbb bbb bbb bbbt b bttt

04 | 01 | 01 | 00 [ 00 | 500 [PUDIICAS. ......cuvrieerieesiintsiinetie ittt

04 | 01 | 02 [ 00 | 00 [ 31O [PrIVAOAS. .....cccueuiuiiiieieeteietetiiiet sttt etes sttt se st eb s st e e eees b eh s s ee e et sees e b e b ehehee bt et e e eb e b e b e b e bt ettt et eh bbb es ettt et et e bbb eseennna

04 | 01 | 02 | 00 [ 00 | 500 |PrIVAGES. ......evuiueeiuesieresierisiirestireseieeseeseseiseseeessesseseeesseesesteeeseessseseesesesseheesehessehessehessehetsehebsehess b etscbets b etsehets b etscbessebensebenees

04 | 04| 00 Administracdo Regional

04 | 04| O1 | 00 | 00 [ 310 [ReQi&0 AULONOMA UOS AGOIES........cvruiuuereiareeieietresesteeseteesesesseesesessesessseseseese s seebebesseessseehes et st ss e b ssese s s se b ses e nsseeseseees

04 | 04| 01 | 00 | 00 [ 500 [REQIEO AULONOMA UOS AGOTES. ... ..evureeuerereatseseueeresestseseseessasstsesesessestsesesesesseassesesesessesseseheses et atsehebebeb st tsebeb b et atansesebeseees

04 | 06 | 00 Seqguranca Social

04 | 06 | 00 [ 00 | 00 [ 310 [SEYUIANGA SOCIAL.......cviviuiriiiriirereteieiett stttk b e b bbbttt bbbttt 2 10 000 10 000

04 | 06 | 00 | 00 | 00 [ 500 [SEGUIANGA SOCIAL.......cocuriieiirieriiriieiciriet sttt

04 | 07 | 00 Instituic6es sem fins lucrativos

04 | 07 ] 01 | OO0 | 00 [ 310 [INStituigBES SEM FINS TUCTALIVOS. ........cucueviieiiiiciciete e

04 | 07 ] 01 [ OO | 00 [ 500 [INStitUICOES SEM FINS TUCTALIVOS. ......c.cueuiuiiitcieicieti ettt

04 | 08 | 00 Familias

04 | 08 01| 00 [ 00 | 310 |Empresario em nome individual

04 | 08 01 [ 00 | 00 | 500 |Empresario em nome individual
A TRANSPORTAR: ..o ceetaeisttesseseeseese sttt 7393 990 869 420 53 946 8209 464

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela 40 do

C. P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



Folhan__ 10

Classificagéio econémica . Nimero da Importancia (em Euros)

§ - % § s é é Designacéo da despesa referéncia da

g |258| 5 £ 3 2 TOTAL

<§, 5 - < 3 < justificagao ORDINARIO PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE oot 7393 990 869 420 53 946 8 209 464

04 | 08| 02 Outras

04 | 08 | 02 [ WO | OL1 [ 310 [BOISAS 08 ESIUAD. .....cueueuiieeteteteteietresest ettt eiestt st bbb eb sttt bbbk bttt e e b bbb b st e e b bbb bttt e bbbt b ettt e bbbt

04 | 08 | 02 | WO | O1 [ 500 [BOISAS 8 ESTUMOD. ....c.cvverireeiierririseseiesesse st eseseses et es e st es e st b et bbbt b bbbt

04| 08| 02| wO| 02 | 310 |Outros.. 2 42 959 42 959

04 | 08 | 02 | WO | 02 [ 500 [OULFOS. .....cuerrriririeirerieseiseeesessesesesssesessssestsssesess s sts s s sasse s s b s s st s e b b e s st s b b8 bbbt h bbbt

04 | 08| 04 Subsistema de protecc&o social de cidadania - Accéo social

04 | 08| 04 [ WO | 01 [ 310 [AUXiliOS ECONOMICOS GIFBCLOS. ... .eveveririririeriateterereseseesssessesesasesesesessssssesesesesesessssssasesesesesesessssssasasesesesesessnsssssesesesesesensnsns 2 1600 1 600

04 | 08| 04 | WO | 01 [ 500 [AUXiliOS ECONOMICOS GIMECLOS. ... ..cucvvveieisieeietreseesereteteesesesesetesatsseesesesebessssesesebebeses et sesebebeseseesesebeb et ae et sesebebebes e ssrebesatases

04 | 08 ] 04 [ WO | 02 [ 310 |Subsidio de alojamento.

04 | 08 | 04 [ WO | 02 [ 500 |SUDSIAIO 0& IOJAMENTO. ... .c.cuiuiuieiiiiriiieteieies ettt ettt bbbttt b bttt h bbb sttt b bbbttt eb bbb enn

05 | 00 | 00 SUBSIDIOS

05 | 08 | 00 Familias

05 | 08 | 03 | 00 | 00 [ 310 [OULFOS. ...cccueririiriiererieriresceeressise st te et b et b bbb bbb bbbt

05 | 08 | 03 [ 00 | 00 [ 500 [OULIOS....cecueueuiririeririatetetesesetsesestssesesesesetsesessssebesesese st se e b bbb eses et se s e b b eb b e b e st se s e bbb bR Rt e e e b bbb b e sttt bbbt et

06 | 00 | 00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06 | 02 | 00 Diversas

06 [ 02 | OL | 00 [ OO0 | 310 |IMPOSLOS € TAXAS...eeueeeuererrererreressesestestssesessesessesessssesessesessessssesessesessesessssessasessssessssessssesessesessesessesessesessasessasesessesessesessesesees

06 | 02 ] 01 [ 00 | OO [ 500 [IMPOSEOS € TAXAS......cocveririuiriiiriiiitetii it

06 | 02 ] 02 [ 00 | 00 [ 310 [ALIVOS INCOIPOIEOS. .. cuiivvierereresestsesesestetesesesesesesessssesesesesesesesessssesesesesese e se s s sesesesese e se e bbb e bR e R e e e e bbb e b b e st e e s s ebenin

06 | 02 ] 02 | 00 | OO | 500 [Ativos incorporeos....

06 | 02| 03 Outras

06 | 02 | 03 | BO | 00 [ 310 [Material de APOIO PEAAGOGICO. ......c.cucviiiiiirieii s 9 1000 1 000!

06 | 02 ] 03 [ BO| 00 | 500 [Material de APOIO PEAAGOTICO. ....cueiiiirieiereiiriiriisistete et s st se bbb b b s e e e s bbb b e s e et bbb r e ne e s b ebnn 2500 2500

06 | 02 | 03 [ OO0 | 00 [ 31O [OULIOS....ocuiuiuiuiiiiiiiitietit ettt b bbb bbb bbb bbb bbb 2,3,6,9 5970 5970

06 | 02| 03 | OO [ 00 | 500 2 500 2 500

DESPESAS DE CAPITAL

07 | 00 | 00 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07 | 01| 00 Investimentos

07 | 0L | 03 | 00 | 00 [ 310 [EGIfICIOS. . ..cueueueueireriisiseicieiristieiet ettt ettt b st s bt b s s bbb s s b2 8 h bbb bbbttt ettt

07 | 01 ] 03 | 00 | 00 [ 500 [EGIFICIOS........coiuiueieiriiiiicieieirisi ettt

07 | 01 ] 04 [ 00 | OO0 [ 310 [CONSLIUGBES GIVEISAS. ....c.cvvirrerieisisiistsessetes ettt sttt b ekttt s bbbttt b bbbttt e b bbbttt bbbttt r s

07 | 0L | 04 | 00 | 00 [ 500 [CONSLIUGBES UIVEISAS.......eieicriiisiirieie ettt

07 | 01 | 06 | 00 [ 00 | 310 |MGLErial A8 trANSPOITE. ... cuivitiriitesiitesistete sttt sttt stttk b et b bbbt b b ekt s bt e bbbt bbbk bbbk e b et b et bbbt e b e

07 | 01| 06 | 00 | 00 [ 500 [Material A trANSPOITE. ........c.cueueriiriirieieise sttt

07 | 01 ] 07 [ 00 | 00 [ 310 [EQUIPAMENLO & INFOIMALICA........c.eveueririeiieieieteteteteee sttt ettt b s et es et et et e b et e s e e st et esebesesesasnnnas 2 1467 1467

07 | 01| 07 | 00 | 00 | 500 [Equipamento de INFOMMALICA............ceuririiiicieiee ettt

07 | 01 | 08 | 00 | 00 [ 310 [SOFtWAE INFOMMALICO. ... .cucucvieieieiteteireriti ettt bbbttt

07 | 01| 08 [ 00 | 00 [ 500 |SOFWAIE INFOMMALICO. . ...c.etieiereeeietetiniiiriet ettt s sttt b bbb st n ettt b b sttt b bbb b s et et s e enee

07 [ 01| 09 | 00 [ 00 | 310 |EQUIPAMENLO AOMUNISITALIVO. .....civiuiieiiieteietee sttt bbb b bbb bbb bbbttt e bt

07 | 01 ] 09 | 00 | 00 | 500 [Equipamento admMINISIFALIVO. .........ceviiriiericieie e

07 | 01| 10 [ 00 | 00 | 310 |Equipamento basico 2 1983 1983

07 | 01| 10 [ 00 | 00 | 500 [Equipamento bésico 10 1000 1 000!

07 | 01 | 11 [ 00 | 00 [ 310 [Ferramentas € UIBNSIIIOS. ......cccoiiririiieieieiiiitiere sttt bbbt bbbt bbbt bbb

07 | 01| 11 [ 00 | 00 [ 500 [FErramentas € ULBNSIIIOS. ......cccvriririririrueeeieieiririsists ettt ettt ettt ettt ettt tenene

07 | 01| 12 [ 00 | 00 | 310 |Artigos e objectos de valor.

07 | 01| 12 [ 00 | 00 | 500 |Artigos e objectos de valor.
A TRANSPORTAR: ..o ceetaeisttesseseeseese sttt 7398 990 925 399 53 946 8270 443

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela 40 do

C. P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



Folhan?__ 11

Classificagdo econémica . Namero da Importancia (em Euros)
§ - % § s é é Designacéo da despesa referéncia da
g |258| 5 £ 3 2 TOTAL
im 5 - < 3 < justificagao ORDINARIO PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE oot 7 398 990 925 399 53 946 8270 443
07 | 01| 13 [ 00 | 00 [ 310 [INVESLIMENTOS INCOMPOIEOS. ...vevvuiurerereererereseseseesessesesesesesesessssasesesesesesesessssssasesesesesessssssasesesesesesessssssssesesesesesssesssssesesesesenes
07 | 01 | 13 | 00 | 00 [ 500 [INVESTIMENTOS INCOTPOIEOS. .. ..eucuceeueeesisereteereresesereteeseseesesesessesssesesesessesesesesesesseasaesesesasasasesesebesas st esebebebabssansesebesasasansens
07 | 01 | 15 | 00 | 00 [ 310 [OULIOS INVESTIMENTOS. .....cocvvresieieririeseseieser sttt b bbb
07 | 01 | 15 [ 00 | OO0 [ 500 [OULIOS INVESTIMENTOS. .....c.vvveeeiiisiirisisteeesesesese et b ekttt b bbb bbbt e bbbt bbb bbb
08 | 00 | 00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08 | 07 | 00 Instituicdes sem fins lucrativos
08 | 07 | 01 [ OO0 | 00 [ 310 [INStitUIGOES SEM FINS TUCTALIVOS. .....cviveririieieieieiereeiisiete ettt ettt a et e ettt sen e e s enas
08 | 07 | 01 [ OO | 00 | 500 |Instituicbes sem fins lucrativos..
11 | 00 | 00 OUTRAS TRANSFERENCIA DE CAPITAL
11 [ 02 | 00 Diversas
11 [ 02 [ 00 [ 00 [ OO0 | 310 [DIVEISES....c.cuerereeresteererseeesesesessssestsesesessestesssesesss st sts e s s et es e s e s e et h bR R e h e E bR e s h et h bbbt
11 | 02 [ 00 | OO0 | OO0 [ 500 |DIVEISES....c.cruerrirereresemertreressssesesesesestsesessssesesesesestassessesesesesesestae e s eseb et ehes et ae e sebebebeh e st e e e n e bbb b e bt Rt et e bbbt b e bttt e bbbt s
7398 990 925 399 53 946 8270 443
Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela 40 do

C. P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



(a) FUNDO ESCOLAR DA EBS DE SANTA MARIA

Projecto n.°

NUmero

da
referéncia

Justificacdo apresentada pelo servigo

Informacéo complementar da Delegacgdo
de Contabilidade

JUSTIFICACAO

RECEITA

Reforco para despesas com Pessoal e Funcionamento
comunicado pelo oficio S-DREAE/2024/5061, DE 15/07/2024
Reforco para as diversas Ac¢des do Plano DREAE

comunicado pelo oficio S-DREAE/2024/5102, DE 17/07/2024
Receitas provenientes de CMVP e Juntas para apoio a diversas
atividades

Receita proveniente do IFAP

Aumento na Dotagdo Orcamental da Rubrica R.10.04.01.W0.01-
ORAA, referente a Programa MOOV proveniente da DRJ, no
valor previsto de 700€.

Inclusdo do SGA - FF3310000001, no total de 19.822,00€, conforme
Of° Circular S-DREAE/2024/2429 de 20/3/24, dos quais

19.097,00€ sdo referentes a DREAE-Pessoal;

21,00€ sdo referentes a DREAE - Funcionamento (Desloc/Estadas);

115,00€ sdo referentes a receitas do DREAE-Programas Ocupacionais;

498,00€ sdo referentes a apoio do IFAP

34,00€ sdo referentes a projeto de Robotica (DRCTD);

2,00€ sdo referentes a SGA-Bibliotecas (FRCT);

55,00€ sdo referentes a Entidades da Administragdo Local (JFVP)

Devolu¢do do SGA - FF3310000001, no total de 19.233,00€, dos
quais:

19.097,00€ sdo referentes a DREAE-Pessoal,

21,00€ sdo referentes a DREAE - Funcionamento (Desloc/Estadas);

115,00€ sdo referentes a receitas do DREAE-Programas Ocupacionais;

Inclusdo do SGA - FF3500000001 - Receita Propria no total de
489,00€, sdo referentes a Receita Propria

Receita proveniente do Desporto Escolar para Encargos com
Instalagdes.
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(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegacéo de Contabilidade.

C.P.-Mod. D12
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Projecto n.°

Numero

da
referéncia

Justificac8o apresentada pelo servico

Informacéo complementar da Delegagéo

de Contabilidade

DESPESA
DESPESAS CORRENTES

Aumento de dotacdo para despesas de Pessoal no valor total

de 584.495,00€, distribuida pelas seguintes ribricas:

No subagrupamento 01.01, no valor de 572.605,00€ (D010103A
no valor de 72.605,00€; D010114SFAO no valor de 500.000,00€);
No subagrupamento 01.03, no valor de 11.890,00€ , na rubrica
D010310P;

Devolucao de dotacdo para despesas de Pessoal e Funcionamento
no valor total de 37.144,00€, distribuida pelas seguintes rubricas:
No subagrupamento 01.02, no valor de 3.586,00€, na ribrica
D010212;

Funcionamento, no valor total de 33.558,00€, distribuida pelas
seguintes rdbricas:

D020201, no valor de 15386,00€; D020209B, no valor de 3952,00€
D020107, no valor de 500,00€; D020121, no valor de 500€;
D020203, no valor de 2000,00€; D020208, no valor de 5220,00€
D020209C, no valor de 2000,00€; D020219, no valor de 2500,00€;
D0202090, no valor de 1500,00€

Aumento de dotagdo para despesas para as diversas Ac¢des do
Plano da DREAE, no valor total de 307.967,00€, distribuida pelas
seguintes rdbricas e Plano de Acéo:

Acdo Social Escolar, no valor total de 232.443,00€, nas rabricas:
D020105W003 no valor de 7000€; D020106WO001 no valor de
20.000,00€; D020116WO001 no valor de 700,00€; D020210W001
no valor de 193.043,00€; D020210W002 no valor de 9600,00€;
D020212W001 no valor de 500,00€; D040804WO001 no valor de
1600,00€.

Desporto Escolar no valor total de 16.115,00€, nas rubricas:
D020106W001 no valor de 8600,00€; D020210W002 no valor de
800,00€; D020213B no valor de 6000,00€; D0602030 no valor de
715,00€,

Pequenas Obras no valor total de 2000,00€, nas rubricas:

D020114 no valor de 1000,00€; D020203 no valor de 1000,00€,
Programas Ocupacionais no valor total de 53.959,00€, nas rubricas:
D020212W002 no valor de 1000,00€; D040600 no valor de 10000,00€;
D040802W002 no valor de 42.959,00€.

Aumento de dotag8o prevista/recebida da CMVP e Juntas para

apoio de diversas atividades, no valor de 6750,00€, tais como:

Ofertas de Natal (D020115-719€), Dia Mundial da crianga/jardim saiu
a rua (D020225-1031€)/Marchas de Sao Jodo (D0602030-5000€)

(a) Estabelecimento ou servigo.

(b) A utilizar pela Delegagéo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D1.2
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Aumento de dotagdo, no valor de 1352,00€ proveniente do IFAP para
despesas com suplemento alimentar

Aumento na Dotacéo Orgamental da Rabrica D.02.02.13.B0
Deslocagdo e Estadas), para aquisi¢do de passagens, referente
ao Programa MOOYV proveniente da DRIJ, novalor previsto de 700€.

Inclusdo do SGA, distribuido pelas rabricas das Despesas Correntes,
do FF3310000001, no total de 589,00€, dos quais:
D.02.01.05.W0.03 (Suplemento Alimentar), no valor de 498,00€;

D. 02.01.17 (Ferramentas e utensilios) no valor de 36,00€;
D.06.02.03.00 (Outros-Material de Apoio Pedagdgico, no valor

de 55,00€.

Inclusdo do SGA, distribuido pela ribrica da Despesa Corrente,
do FF 5500000002, no valor total de 489,00€, da qual:

Receitas Proprias: D.02.01.06.W0.02 (Bufetes 2), no valor de
489,00€;

Transferéncia de valores para fazer face a despesas com os venci-
mentos, no valor de 12.000,00€: da rubrica D.01.02.14.A0, em
contrapartida da ribrica D.01.02.02, no valor de 6000,00€ e
D010305B em contrapartida da rabrica D010310P, no valor de 6000,00€

Aumento de dota¢do orcamental na rabrica D.02.02.01 (Encargos com
Instalagdes) proveniente do Desporto Escolar, no valor de 6255,00€

Reposic¢do de dotagdo orgamental, no FF310, nas rdbricas que estdo a
descoberto:

D.02.02.09.B em contrapartida da rabrica D.02.02.09.A, no valor de 2048,00€;
D020107 em contrapartida da rabrica D020104, no valor de 1900,00€;
D020102 em contrapartida da rabrica D020113, no valor de 1200,00€;
D020117 em contrapartida da rabrica D060203B (1000,00€) e D0602030
(200,00€);

D020121 em contrapartida da rabrica D020220, no valor de 2000,00€

Reposic¢do de dotagdo orgamental, no FF500, nas rdbricas que estdo a
descoberto:

D020121 em contrapartida da rabrica D020225, no valor de 1000,00€
D020203 em contrapartida das rabricas: D020117 no valor de 1215,00€

Reposic¢do de dotacgdo na rubrica que estéa a descoberto D.02.02.13.B
em contrapartida da rabrica D.02.01.07, no valor de 530,00€

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegagdo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D1.2
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referéncia
DESPESA
DESPESAS DE CAPITAL

2 Aumento de dotacdo para despesas para as diversas Ac¢des do

Plano da DREAE (Equipamentos), no valor total de 3450,00€,

distribuida pelas seguintes rubricas:

D070107 no valor de 1467,00€ e D070110 no valor de 1983,00€.
10 Reposic¢do de dotacdo orgamental, no FF500, nas rdbricas que estdo a

descoberto:
D020203 em contrapartida das rabricas: D070110 no valor de 1000,00€

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegagdo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D1.2
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